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                                           Повестка заседания:
1. О реализации федеральных проектов, направленных на раннюю профессиональную ориентацию обучающихся.

Докладчик Шукайло Н.Н.
2. О ходе выполнения Комплексных мер по преодоления наркомании, алкоголизма, табакокурения, СПИДа в Абанском районе.
Докладчик Харисова Л.А.
1. СЛУШАЛИ:

О реализации федеральных проектов, направленных на раннюю профессиональную ориентацию обучающихся.

С докладом выступила  Шукайло Н.Н.
РЕШИЛИ:

Принять к сведению информацию о реализации федеральных проектов, направленных на раннюю профессиональную ориентацию обучающихся.

2. СЛУШАЛИ:

О ходе выполнения Комплексных мер по преодоления наркомании, алкоголизма, табакокурения, СПИДа в Абанском районе.

С докладом выступила Харисова Л.А.
РЕШИЛИ:

Принять к сведению информацию о ходе выполнения Комплексных мер по преодоления наркомании, алкоголизма, табакокурения, СПИДа  в Абанском районе.

Председатель:

              Иванченко Г.В.
Хоменкова Оксана Евгеньевна
8(39163)22514
                                 Доклады к протоколу. 
1. Доклад Шукайло Н.Н. о реализации федеральных проектов, направленных на раннюю профессиональную ориентацию обучающихся.

Профессиональная ориентация обучающихся является одним  из магистральных направлений федерального проекта «Школа Минпросвещения России». 

На муниципальном  уровне профориентационная деятельность выстаивается  в соответствии с национальным проектом «Образование», федеральным проектом «Школа Минпросвещения России»,Стратегией развития профессиональной ориентации населения в Красноярском крае и  муниципальной концепцией управления качеством образования в Абанском районе. 

В 2023-2024 учебном году  важным нововведением в системе работы по самоопределению и профессиональной ориентации стало внедрение единой модели профориентационной деятельности обучающихся, разработанной Министерством просвещения Российской Федерации.   С  01.09.2023 г. во всех общеобразовательных организациях осуществлялась реализация профориентационного минимума, целью которого являлось выстраивание системы профессиональной ориентации обучающихся через образовательную, воспитательную и иные виды деятельности. 

Методическими рекомендациями было предусмотрено три уровня реализации профминимума: базовый, основной и продвинутый - в зависимости от ресурсов образовательной организации. Сводный перечень школ с указанием уровня реализации профминимума представлен в таблице.

	№ п/п 
	Наименование ОО
	Уровень реализации профминимума 

	1
	МКОУ Абанская ООШ №1
	Основной  

	2
	МАОУ Абанская СОШ №3
	Продвинутый 

	3
	МКОУ Абанская СОШ №4
	Основной  

	4
	МКОУ Апаноключинская ООШ
	Базовый 

	5
	МКОУ Березовская СОШ
	Базовый 

	6
	МКОУ Вознесенская ООШ
	Базовый 

	7
	МКОУ Долгомостовская СОШ им.Александра Помозова 
	Основной  

	8
	МКОУ Залипьевская ООШ
	Базовый 

	9
	МКОУ Никольская СОШ
	Базовый 

	10
	МКОУ Новоуспенская СОШ 
	Основной  

	11
	МКОУ Покатеевская СОШ
	Основной  

	12
	МКОУ Почетская СОШ 
	Базовый 

	13
	МКОУ Самойловская СОШ
	Базовый 

	14
	МКОУ Устьянская СОШ
	Базовый 

	15
	МКОУ Хандальская СОШ
	Базовый 

	16
	Чигашетская ООШ
	Базовый


Согласно письму Минпросвещения России  «О внедрении Единой модели профессиональной ориентации» с сентября 2025 года базовый уровень перестанет быть достаточным.
В целях совершенствования профессиональных компетенций по формированию осознанности и готовности к профессиональному самоопределению в течение года по четвергам  для обучающихся  6-11 кл.  в рамках реализации программы курса внеурочной деятельности «Россия - мои горизонты» проводились  занятия по профориентации с использованием общедоступного сегмента платформы «Билет в будущее». 
Федеральный проект «Билет в будущее» является одним из ключевых проектов по ранней профориентации обучающихся.  Целью данного проекта  является выстраивание системной модели содействия профессиональному самоопределению обучающихся. Следует отметить, что в 2023-2024 уч.г. доля общеобразовательных организаций, ставших участниками проекта «Билет в будущее», составила 69 %. По сравнению с прошлым годом произошло увеличение данного показателя на 13 %. 

В течение года участникам проекта была предоставлена возможность пройти путь от вводных профориентационных уроков,  онлайн-диагностик собственных ресурсов, потребностей в участии в реальных профессиональных пробах до построения индивидуальной образовательно-профессиональной траектории.
В следующем учебном году в реализацию проекта планируют включиться Хандальская СОШ, Апаноключинская ООШ и Залипьевская ООШ. 

Для достижения показателей Федерального проекта «Школы Минпросвещения России» и решения задачи муниципального уровня  по обеспечению  эффективного использования ресурсов, способствующих развитию системы работы по самоопределению  и профессиональной ориентации обучающихся, в течение 2023-2024 года осуществлялось тесное сотрудничество с предприятиями и учреждениями –партнерами, профессиональными образовательными организациями  и высшими учебными заведениями. Доля  общеобразовательных организаций,  заключивших договоры и  соглашения о взаимном сотрудничестве,  составила 53%.

В таблице представлена информация о доли общеобразовательных организаций, заключивших договоры и  соглашения о взаимном сотрудничестве по самоопределению и профессиональной ориентации обучающихся.  
	Отчетный период 
	Доля ОО, заключивших договоры и  соглашения о взаимном сотрудничестве

	2021-2022 г. 
	44 %

	2022-2023 г. 
	50 %

	2022-2023 г. 
	53 %


В целях функционирования профильных предпрофессиональных классов в соответствии с трехсторонним соглашением о сотрудничестве (ОМВД России по Абанскому району - управление образования администрации Абанского района – общеобразовательные организации) в Абанских школах №3 и №4 разработаны программы по реализации класса правоохранительной направленности. 

Для создания условий по сопровождению педагогически одаренной молодежи при взаимодействии с КГПУ им. В.П.Астафьева  и  Канским педагогическим колледжем  на базе 7 школ (Абанской СОШ №3, Абанской СОШ №4, Абанской ООШ №1, Долгомостовской СОШ им.Александра Помозова, Новоуспенской СОШ, Покатеевской и  Почетской СОШ) на протяжении двух лет реализуется программа «Психолого-педагогический класс».  В 2024-2025 учебном году в деятельность данной программы планируют включиться Березовская СОШ, Самойловская СОШ и Никольская СОШ.

По итогам мониторинга доля выпускников психолого- педагогических классов, поступивших на педагогические специальности в 202-2023 уч.г. составила 42 %. Согласно предварительному распределению выпускников в 2024 году планируется увеличение данного показателя до 70 %. 

С целью получения обучающимися теоретических знаний и практических навыков в сельскохозяйственной деятельности на базе Абанской СОШ №4 и Устьянской СОШ с 2023-2024  функционируют классы аграрной направленности. 
Важное значение в профориентации обучающихся играет практико-ориентированная деятельность, и в числе её положительных результатов следует отметить системную работу образовательных организаций  по участию в профессиональных пробах на базе предприятий и учреждений ( Абанское предприятие "Красноярскэнерго", ООО «Мана»,  КГБУЗ «Абанская РБ», Пожарная  часть № 86,  ОМВД России по Абанскому району, Абанский филиал "КрайДЭО", администрация Абанского района, АО "Россельхозбанк",  ИП О.А. Вебер, Абанский районный краеведческий музей им. М.В.Фомичёва),  образовательных организаций муниципалитета (школы, МКДОУ Абанские детские сады «Умка», «Светлячок», «Теремок»),  а также в рамках сетевого взаимодействия с ПОО и ОО ВО ( КГПУ им. В.П.Астафьева, КГА ПОУ «Канский педагогический колледж», КГБПОУ «Уярский сельскохозяйственный техникум», КГБПОУ «Канский техникум отраслевых технологий и сельского хозяйства», КГБПОУ «Канский технологический колледж», КГБПОУ «Канский политехнический колледж», КГБПОУ «Дивногорский техникум лесных технологий», КГБПОУ «Канский медицинский техникум»), региональных площадок,  через реализацию проекта «Билет в будущее», а также в рамках сетевого взаимодействия с Профобразованием. 

В рамках  реализации федерального проекта «Билет в будущее» МБОУ ДО Абанский ЦДО и ПО третий  год предоставляет ресурсы своего учреждения для проведения профпроб. Обучающимся предоставляется возможность реализовать себя  в профессии водитель категории «В», мастер маникюра и парикмахер.

 В 2024 году  362 (2022 г. -  239, 2023 -240) обучающихся  8-11 классов  прошли профессиональные пробы в организациях различного уровня.  

Следует отметить, что активно стали использоваться возможности профессиональных образовательных организаций. В соответствии с реализацией программы популяризации федерального проекта «Профессионалитет», проекта «Село, где хочется жить и работать», в рамках сотрудничества с Уярским сельскохозяйственным техникумом обучающиеся 8-9 классов из Абанской ООШ №1  и Устьянской СОШ получили возможность принять участие  в профориентационном интенсиве «Перспектива». На протяжении нескольких лет обучающиеся  и педагоги  Самойловской и Устьянской школы являются участниками модульной образовательной программы краевой интенсивной школы «Краевая Агрошкола»
С целью информирования обучающихся о рынке труда, при содействии  учреждений и  предприятий-партнеров,  ПОО и ОО ВОО в течение года для учащихся были организованы и проведены следующие мероприятия: «Ярмарка учебных и рабочих мест», «День открытых дверей»,  декадник «Мир профессий», «Большое родительское собрание». Реализовывались  мероприятия с привлечением  представителей профессиональных сообществ и работодателей  (экскурсии, генеральные встречи и др.).

Ежегодно в рамках реализации открытых онлайн-уроков, реализуемых 
с учетом опыта цикла «ПроеКТОриЯ», организуется демонстрация  выпусков  «Шоу профессий».  Это самый масштабный Всероссийский профориентационный проект, проводимый при поддержке Министерства просвещения Российской Федерации и направленный на решение актуальных вопросов в области профессиональной ориентации и самоопределения.  В течение двух лет в  Абанском районе доля обучающихся, принимающих участие  в онлайн –уроках,   составляет  100 %. Стоит отметить, что в данном проекте активно принимают участие обучающиеся  1-4 кл. 

Активными форматами профориентационной деятельности  являются Всероссийские уроки и проекты профориентационной направленности («Начни трудовую биографию с Арктики и Дальнего Востока!», «Урок Цифры», Zaсобой» и др.). В 2023 -2024 уч.г. в данных мероприятиях приняли участие 465 обучающихся нашего муниципалитета.

С целью подготовки обучающихся к предпринимательской деятельности, при поддержке  РДДМ «Движение первых» (направление «Труд, профессия и своё дело «НАЙДИ ПРИЗВАНИЕ!») на базе Абанской СОШ №3 в I полугодии 2023 -2024 уч.г. был успешно разработан и реализован проект «Бизнес - школа» Начни свое дело!». В рамках проекта обучающиеся  познакомились с руководителями мастерских - учителями школы, предпринимателями Абанского района и ребятами, которые уже имеют опыт предпринимательской деятельности.
Также все участники Бизнес-школы смогли посетить места для предпринимательских проб, попробовать себя в изготовлении собственной продукции и открыть в себе навыки предпринимателя. Всего в ходе реализации проекта было задействовано 393 обучающихся в возрасте 12-17 лет из 10 школ Абанского района (Абанских школ №3, №4, №1, Никольской СОШ, Самойловской СОШ, Покатеевской СОШ, Устьянской СОШ, Новоуспенской СОШ, Долгомостовской СОШ и Залипьевской ООШ). 

 Для успешной реализации профориентации обучающихся используются ресурсы центра естественно-научной и технологической направленности «Точка роста», функционирующие на базе Абанских школ №1, №3, №4,  Березовской СОШ, Устьянской СОШ, Никольской СОШ, Новоуспенской СОШ,  Почетской СОШ,  Покатеевской СОШ, Самойловской СОШ и Долгомостовской СОШ им. Александра Помозова.  
В целях удовлетворения профориентационных интересов и потребностей обучающихся в течение года в общеобразовательных организациях разрабатывались и  реализовывались программы дополнительного образования, курсов по выбору и внеурочной деятельности (в том числе основы предпринимательства): «Человек и профессии», «Химия с ГлобалЛаб», «Твой выбор»,  «Шаг в будущее», «Агрошкола» и др.

В рамках общей системы работы по самоопределению и профессиональной ориентации обучающихся профориентационная деятельность для учащихся с ограниченными возможностями здоровья   направлена на профессиональную мотивацию выбора  будущей профессии, адаптацию  в обществе и конкурентоспособности на рынке труда. 
Активно используются для профориентационной деятельности возможности  Национального чемпионата профессионального мастерства для людей с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья «Абилимпикс». В этом   году в данном конкурсе приняли участие обучающиеся из Абанской СОШ №3: Сенченко Ксения и  Мельниченко Егор.  По итогам проведения чемпионата  Ксения стала призером в компетенции «Изобразительное искусство», а  Егор занял почетное 2 место в компетенции "Веб-дизайн". 
Важным звеном в профориентации является работа с родителями/законными представителями. Вопросы выбора профессии и определения путей образования представляет трудную задачу как для самих обучающихся, так и их родителей (законных представителей). Для решения данной задачи проводятся родительские собрания и всеобучи по вопросам выбора обучающимися профессий и учебного заведения. Обеспечивается включенность родителей в Краевое родительское собрание – «Выбор профессии – выбор будущего», федеральный проект ранней профессиональной ориентации обучающихся «Билет в будущее», «Большое родительское собрание», акции, конкурсы и другие мероприятия профориентационной направленности. В 2023-2024 уч.г. в профориентацонных мероприятиях было задействовано 427  родителей/законных представителей. 
Низкая доля включенности родителей в мероприятия профориентационной направленности отмечается в Устьянской, Самойловской и Хандальской школе. В следующем учебном году данным школам рекомендовано разработать комплекс мер, направленный на повышение доли родителей/законных представителей, задействованных в реализации  мероприятий по самоопределению и профессиональной ориентации.  

Анализ распределения выпускников подтверждает целесообразность проводимой работы, направленной на самоопределение и профессиональную ориентацию обучающихся.  
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Предварительное распределение  выпускников 11 класса в 2023-2024 учебном году.

Согласно предварительному распределению выпускников  в 2024 году планируют получить дальнейшее образование в ОО ВО 30 % обучающихся  из Абанской СОШ №3, Абанской СОШ №4, Березовской СОШ, Никольской СОШ и Покатеевской  СОШ. 
  На протяжении нескольких лет удерживается стабильное количество выпускников, выбирающих профессии, связанные с образованием и педагогическими науками, медициной, юриспруденцией. Пользуется популярностью профессии технических специальностей (организация грузоперевозок и управление железнодорожным транспортом, информационные системы и программирование, прикладная информатика), сфера услуг и предпринимательства, журналистика.  
В целях исполнения муниципальной концепции и достижения показателей федерального проекта «Школа Минпросвещения России» организована  система работы  мониторинга, позволяющая отследить динамику профориентационной деятельности в общеобразовательных организациях.   Результаты мониторинга приводят к корректировке имеющихся или  определению  новых задач в системе профориентационной работы с последующей разработкой и принятием  управленческих решений. 

       Таким образом, по результатам  анализа проведенных мероприятий в части реализации федеральных проектов, направленных на раннюю профессиональную ориентацию обучающихся в Абанском районе, на муниципальном уровне был определен комплекс мер, направленный на совершенствование системы работы по самоопределению и профессиональной ориентации в следующем году:
- провести комплексный  анализ реализации профориентационной деятельности в муниципалитете и ОО. По результатам анализа разработать дорожную карту мероприятий, направленных на повышение эффективности профориентационной работы в 2024-2025 году, учитывая показатели магистрального направления «Профориентация» федерального проекта «Школа Минпросвещения России» и Методические рекомендации по реализации профориентационного минимума; 

- обеспечить включенность максимального количества обучающихся (в т.ч. с ОВЗ) в проекты и  конкурсы профессионального мастерства профессионально-практической направленности, в профориентационные смены; 

-обеспечить включенность  максимального количества старшеклассников в реализацию профильного обучения, профильных предпрофессиональных классов, в том числе с использованием сетевого взаимодействия и интернет – ресурсов;

- обеспечить  выстраивание межведомственного и сетевого взаимодействия с учреждениями разного уровня в рамках профессиональной ориентации;
- при организации профильного обучения учитывать интересы и образовательные потребности обучающихся. 
- организовать на системном уровне профориентационную деятельность, направленную  на оказание помощи  детям  в обоснованном выборе профессии и построении образовательно-профессиональной траектории, ИОМ (в т.ч. с использованием ресурсов федерального проекта «Билет в будущее»);
- представлять, обобщать и тиражировать значимый опыт и модель системы работы по самоопределению и  профессиональной ориентации обучающихся.  

2. Доклад Харисовой Л.А. – заместителя главы администрации Абанского района о ходе выполнения Комплексных мер по преодолению распространения наркомании, алкоголизма, табакокурения, СПИДа в Абанском районе».
         Проблема наркомании в Красноярском крае, как и в России в целом, в том числе и в нашем Абанском районе, продолжает оставаться до конца не решенной и негативным образом влияет на социальную жизнь и правопорядок. 

По экспертным оценкам число лиц, потребляющих наркотики, достигло 2, 5 млн. человек или почти 2% населения страны. Ежегодно 80 тыс. человек впервые пробуют наркотики, а 30 тыс. человек погибает вследствие их потребления. Наибольшее распространение в нашей стране получили наркотики опийной группы – прежде всего героин, оборот которого наиболее распространён у нас в Красноярском крае и также в Канском регионе. Согласно данных органов здравоохранения г. Канск (находится в 60 км. от п. Абан)  входит в группу городов с высоким уровнем наркопотребления.  

         Основой организации борьбы с наркоманией  должен быть комплексный подход к проблеме.

         В настоящее время доказано, что склонность к курению, употреблению алкоголя, наркотиков, т.е. склонность к нездоровому образу жизни и асоциальному поведению, в значительной мере закладывается в детстве.  

Поэтому главная задача  профилактики -   существенное сокращение незаконного распространения и немедицинского потребления наркотиков, масштабов последствий их незаконного оборота для безопасности и здоровья личности, общества и государства. Очевидно, что данная профилактическая работа должна быть комплексной  и последовательной.

         Реализация комплексных профилактических мероприятий по предотвращению употребления наркотических средств и алкоголя направлена на несовершеннолетних и молодежь в возрасте от 11 до 24 лет в связи с тем, что именно в данном возрасте чаще всего происходит приобщение к употреблению наркотических средств и алкоголя. Мероприятия первичной профилактики обеспечат занятость несовершеннолетних и молодежь, привьют интерес к здоровому образу жизни.        

Координация антинаркотической деятельности представителей государственных структур осуществляется через работу Антинаркотической комиссии при Главе района. Все профилактические мероприятия в данном направлении осуществляются в рамках отраслевых программ. 

Анализ наркоситуации осуществляется ежеквартально на АНК, по необходимости чаще. Все планы заседаний АНК осуществляются в полном объёме согласно Плана работы комиссии.
Основной задачей является проведение профилактических мероприятий, направленных на снижение вовлечения несовершеннолетних и молодежи в потребление алкоголя, наркотических средств, психотропных веществ и ориентации их на  здоровый образ жизни. 

Целями и задачами являются:

· поддержка инновационной деятельности специалистов в рамках профилактики  вредных привычек, алкоголя, ПАВ;

· повышение профессионального мастерства;

· оказание своевременной консультативной помощи детям  и их родителям;

· проведение профилактической, консультационной работы и психологической поддержки среди учащихся и их семей;

· формирование здоровьесберегающего направления деятельности детских общественных объединений;

· вовлечение подростков социально незащищенной категории в формы полезной занятости, общественной деятельности.

         Реализация Комплексных мер по преодолению распространения наркомании в Абанском районе позволит достичь следующих результатов:

1. Недопущение роста наркозависимых  несовершеннолетних, молодежи в Абанском районе.

2. Повысится уровень подготовки специалистов для проведения  антинаркотической  профилактической работы с несовершеннолетними и молодежью.

3. Повысится информированность населения о вреде наркотиков, алкоголя, табакокурения, ПАВ. 

4. Появятся новые образовательные программы для учащихся, ориентированные на формирование ценности здорового образа жизни.

5. Сформируется  понимание социальных и медицинских последствий наркозависимости,  негативное отношение к наркотикам и алкоголю.

Будут созданы волонтерские группы для оказания поддержки сверстникам, оказавшим
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