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ПРЕСС-РЕЛИЗ

С заботой о мамах: свыше 11 тысяч работающих мам Красноярского края получили пособие по беременности и родам
В последнее воскресенье ноября отмечается День  матери.  Отделение Социального фонда России по Красноярскому краю поддерживает матерей и семьи с детьми, предоставляя им различные пособия и выплаты. Существенная поддержка – пособие работающей маме по беременности и родам.
С начала 2025 года Отделение Социального фонда России по Красноярскому краю выплатило более 11 тысяч пособий по беременности и родам работающим женщинам региона. Им было перечислено  свыше 2,9 млрд рублей.
Право на получение этой меры поддержки имеют мамы, находившиеся в трудовых отношениях, ушедшие в отпуск по беременности и родам, а также те, кто усыновил ребёнка в возрасте до трёх месяцев.
 Основным условием для назначения пособия является официальная занятость и участие в системе обязательного социального страхования. Важно, что в 2025 году на выплату пособия по беременности и родам также могут рассчитывать и индивидуальные предприниматели, которые своевременно уплатили страховые взносы в 2024 году.
Пособие по беременности и родам выплачивается застрахованной женщине в размере 100% среднего заработка суммарно за весь период отпуска по беременности и родам продолжительностью 70 (в случае многоплодной беременности — 84) календарных дней до родов и 70 (при рождении двух или более детей — 110 в случае осложненных родов — 86) календарных дней после родов.
«Размер пособия по беременности и родам зависит от заработка женщины, сложности родов и некоторых других факторов. Минимальная сумма пособия для работающих мам за 140 календарных дней в 2025 году составляет 103 285 рублей, максимальная —794 355,80 рублей. Сумма выплачивается разово за весь период отпуска», — пояснила заместитель управляющего  Отделением СФР по Красноярскому краю Марина Долматова.
Отделение фонда назначает и выплачивает пособие на основе данных из медицинских учреждений и информации, предоставленной работодателем. Обращаться с заявлением в клиентские службы Отделения не нужно. 
Беременные студентки, обучающиеся очно в средне-специальных и высших учебных заведениях также имеют право на получения пособия, которое с 1 сентября 2025 года рассчитывается на основе регионального прожиточного минимума в Красноярском крае. Пособие выплачиваться Отделением Соцфонда на весь период отпуска по беременности и родам. 
Если у вас остались вопросы, вы всегда можете обратиться в контакт-центр Отделения Социального фонда России по Красноярскому краю: 8 (800) 100-00-01 (звонок бесплатный, режим работы: пн - чт с 8:00 до 17:00, в пт - с 8:00 до 16:00).

Пресс-служба ОСФР по Красноярскому краю
Жабина Татьяна Николаевна, tn.zhabina@24.sfr.gov.ru , тел. 8 (391) 229-10-99, КСПД 1669 
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